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" Introduction

Je voudrais remercier les organisatrices de cette réunion des femmes
parlementaires de ['Afrique et du monde arabe. Cette réunion fait
~partie de mes aspirations continuées pour contribuer a améliorer le
“rdle des femmes dans la création d'une meilleure et pacifique societé
au niveau globale. Je remercie particuli¢rement Madame Abla du
Soudan qui m'a inspiré ainsi que d'auteurs personnes pour ce qui
concerne ce papier. | |

_ Le role des femmes parlementaires d'Afrique et du monde arabe dans
la création de paix et la sécurité peut étre discuté bien si on le met a
l'intérieur du programme des gouvernements de deux régions, les
femmes parlementaires travaillent principalement a l'intérieur de ce
- plan.

La participation politique des femmes africaines et arabes

" Bien qu'il y ait beaucoup de mesures adoptées par la majorité des pays
africains et arabes pour améliorer la participation des femmes ala prise
de décisions, on n'est pas encore au niveau désiré. Le monde arabe est
le dernier pour ce qui concerne la représentation des femmes aux
" parlements. L'objectif de ce papier est d'examiner la participation
politique des femmes en Afrique et dans le monde arabe et d'identifier
les défis qui font face a leur participation a la politique et a la prise des
décisions et qui réduit leur roles et participation aux plans de paix et de
“sécurité. Parmi ces défis on trouve :

Les éléments culturels, I'image typique des femmes, la confiance
diminuée, la manque de coordination entre les organisations des

femmes, efficacité de programmes de renforcement des femmes,
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' défauts dans les structures institutionnelles et légales, pratiques des
- partis politiques et le processus électoral, la manque de confiance a
propos les programmes de renforcement des femmes, le processus
“d'amélioration des stratégies de renforcement des femmes. Alors, les
" défis qui font face aux femmes en politique sont immenses et créent
- une participation limitée aux processus de paix. Ces défis méritent de
renforcement des efforts avec une croyance tres forte des capacités
des femmes comme étre humains qui sont responsable pour ce qui
' concerne la construction de leurs nations.

' Préparation de la situation au niveau globale.

Pendant les derniéres décennies, le monde a donné beaucoup
" d'attention aux causes des femmes et a consacré I'année 1972 comme
I'année internationale des femmes. La base de la convention
' d'élimination de toutes sortes de discrimination contre les femmes est
' établie en19 72 pendant la premiére conférence des femmes tenue en
' Mexico en 1979. La conférence de Mexico est suivie par d'autres
" conférences de femmes internationales importantes qui sont tenues a
i Copenhague (1980) Nairobi (1985). L'attention aux causes des femmes
est augmentée au début des années 90 aprés l'augmentation de
| Iinquiétude internationale de la persistance de la discrimination contre
"les femmes et i'ignorance de leur role dans les affaires publiques y
compris la paix et la sécurité.

La conférence internationale pour fa population et le développement
'qu Caire en 1994 avait une grande influence sur I'émergence des
- questions de sexe. Cette conférence est suivie par la conférence de
Beijing en 1995 qui a pavé la route pour le renforcement de Ia



participation des femmes aux processus de la prise des décisions et
d'accéder aux postes élevés et a accentué l'effet augmentative des
efforts précédents dans toutes les conférences concentrée sur la
‘responsabilité et les obligations des pays a adopter des plans d'actions
concrets qui répondent au forum de Beijing.

“en 2000; les objectifs du développement pouf le millénaire ont
- identifié clairement l'importance de promouvoir les femmes dans
I'objectif No 3 promouvoir I'égalité du sexe et renfoncement des
' femmes. D'autres objectifs n'ont pas parlé clairement du sexe, mais les
causes de femmes sont 1a dans beaucoup d'objectifs de développement
 du millénaire : la pauvreté, éducation et santé.

‘Les régions africaines et arabes font partie du débat global sur les
femmes et les droits de I'homme ou la volonté politique a joue un
_grand rdle : le processus de promouvoir le développement des femmes
africaines et arabes. Les pays africains et arabes ont témoigné dans la
derniére décennie des grands sauts en développement politique,
~économique et sociale.

La région arabe, qui comprend 22 pays membre de la ligue arabe, se
" caractérise par des sujets complexes: le conflit-arabe- Israél et ses
- répercussions, des conditions économiques instable, une déséquilibre
' de population- ressource et une pression environnementale. La région
africaine se compose de 54 pays parmi lesquels il y a aussl des
- membres de la ligue arabe avec presque les mémes conditions que F

- région arabe.



L'héritage culturel arabe et islamique et la langue arabe ont gardé une
personnalité unique a la région-et ses peuples tandis que I'Afrique
posséde des langues et identités variées

La Démocratisation dans la région africaine et arabe est toujours un
processus lent que les obstacles variées confrontent parmi lesquels
sont l'instabilité régionale et les conflits, des désequilibres
économiques et la manque de la liberté pour engager dans un vrai
processus démocratique. Ses obstacles ont arrété le processus
démocratique et ralentirent les efforts visant 3 la promotion du
renforcement des femmes et a une participation équitable a la prise de
décision qui comprend leur réle dans la paix et sécurite.

Le programme du développement des Nations Unies a mis le monde
africain- arabe au plus bas rang dans le monde en matiere des mesures
de renforcement du sexe,

Le sujet de déficit de la liberté et démocratie dans I'Afrique et le monde
arabe recevait beaucoup d'attention.

L'union interparlementaire africaine a placé la région africaine et arabe
au plus bas rang en matiére de la participation des femmes aux

parlements.

Alors, la position des femmes africaines et arabes est toujours un sujet
critique. On met l'accent sur la participation des femmes a la politique
et 3 la prise des décisions comme une priorité de developpement des
femmes. |

Le mauvais gouvernement était toujours les racines pour le conflit et un
obstacle pour la construction d'une paix permanente. Au méme temps,
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I'néritage de conflits - des sociétés polarisées avec une grande ampleur
de mal confiance et pauvres institutions — crée des obstacles devant
['amélioration de gouvernement.

la construction de la paix et de la sécurité est un sujet de
gouvernement. A moins que les femmes parlementaires aient un vrai
réle dans le gouvernement, elles ne peuvent pas jouer un rdle
important dans la paix et dans la sécurité, parce que celles deux
derniéres sont des activités qui font partie de l'agenda de
- gouvernement.,

Donc, c'est trés important pour vous de faire des processus qui
améliorent

La responsabilité de gouvernement et la réponse lorsqu'on traite les
besoins insatisfaits et les causes qui créent le conflit, d' augmenter la
capacité des personnes ordinaires pour parler de leur soucis, d'
surveiller les actions du gouvernement et promouvoir I' accés aux
informations des politiques actuels, créer une meilleur compréhension
des défis et stratégies pour la construction de la paix et gouvernement;
augmenter l'analyse et inspirer des nouvelles idées 3 travers une
“analyse mixte a l'intérieur de la structure afro arabe et des études
comparatives entre des femmes parlementaires de ['Afrique et du
monde arabe. Ce processus est un des forums qui commence a explorer
ouvertement I'expérience des femmes des deux régions face aux défis
de diversité et I'histoire culturels et structurels.

La construction de la paix et de I'état attire de plus en plus I'attention
"internationale vers les pays influencés par les conflits. Le principale
souci de la construction de paix est de mettre en place des opérations
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~qui aident a terminer la violence, résoudre les conflits et réparer les
relations: le point central de la construction de I'état est d'ameliorer le
gouvernement, la capacité de I'état et les relations état- société,

Madeleine K.Albright a dit une fois: " Succes sans démocratie est
improbable; démocratie sans des femmes est impossible”

les femmes parlementaires travaillent et fonctionnent avec le
gouvernement et l'architecture démocratique. La démocratie est le
“meilleur type de gouvernement, mais ¢a ne veut pas dire que chaque
démocratie est bien pratiquée. Beaucoup de pays d'un gouvernement
&lu sont en retard & cause de l'absence d'une tradition démocratique,
ou 3 cause des problémes de pauvreté, de crime, de corruption, de
" dégradation environ mentale et de combat civil.

Si la démocratie tient sa promesse, elle doit dépendre sur les
contributions de tous les citoyens, les femmes et femmes
parlementaires sont incluses. Cela ne se réalise pas si les femmes et les
filles sont privées, soit par la loi ou coutume, de la participation
intégrale dans la vie politique et économique du pays.

C'est vrai que le role des femmes en démocratie a été discute_depuis
I'existence de la démocratie ce débat est terminé. Les femmes sont
titulaires de I'égalité en vote, de s'organiser, d'avoir des postes, de
commencer des. business, obtenir des crédits, d'exprimer leurs avis et
de bénéficier de tous les droits et la protection de la loi.

Dans le monde moderne, le renforcement des femmes n'est pas
seulement un objectif, mais la base de la croissance démocratique, c'est
parce que les femmes parlent des sujets que les autres ignorent,

consacrent de I'énergie pour des projets que les autres ignorent vont
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aux endroits que les autres ignorent et aident les sociétés a avancer. Le
renforcement des femmes crée des gouvernements plus
représentables, , responsable et plus capable de connaitre les domaines
ethniques, racial et religieux. Les femmes ont des talents et ont montré
dévotion aidant les sociétés

- de guérir des guerres civiles et de catastrophe naturelle.

Le débat est terminé, mais la lutte continue toujours. Dans beaucoup
- de pays, les femmes sont privées des positions qu'elles meritent. Ca
peut &tre 3 cause de la bigoterie, de chauvinisme, ou de la peur d'une
compétition juste. Quelques fois les gains des femmes sont lents et
peuvent &tre augmenter, dans la plus part du temps, les lois changent
mais les habitudes ne changent pas une chose qui résulte en mal
application des bonnes lois.

Les femmes sont fréquemment conseillées d'attendre tranquillement
_jusqu'a les causes les plus urgentes sont résolues, apres tout "votre
temps viendra".

Le temps est venu. Si la démocratie va enraciner des fortes racines, elle
doit profiter de la participation intégrale et équitable des femmes aux
postes de leaderships internationaux, régionaux, nationaux et dans des
rdles de promotion. Votre souhait est que ce forum des femmes
parlementaires de I'Afrique et du monde arabe sert comme une
ressource pas seulement pour le travaille des femmes parlementaires
mais aussi que pour les partis politiques et leaders de la société civiles
qui travaillent dans le but de promouvoir la participation des femmes
dans touts les domines de la vie publique. Je suis fier de faire partie de

cet effort.



' Femmes aux parlements en Afrique et dans le monde arabe:

Les efforts de construction de la paix en Afrique et dans le monde.arabe
aujourd’hui font face aux obstacles parce que les femmes ne sont pas
suffisamment représentées aux parlements d'aujourd'hui, mais les
femmes doivent concentrer sur ce qu'elles peuvent vraiment faire
lorsqu'elles sont au parlement. Comment créer un impacte sans penser
combien de femmes.sont 13. Vous apprenez les régles de jeu et vous
utilisez la connaissance pour améliorer les causes des femmes a partir
des législateurs régionales. Par cela vous augmentez les opportunites
de votre succés et vous pavez la route pour la nouvelle génération de
femmes qui rejoindront le processus législatif. Comment les femmes
peuvent augmenter leur impact sur le processus politique et sur la
construction de paix & travers le parlement? Quelles strategies sont les
meilleurs pouf augmenter l'efficacité? Quelles sont les legcons que les
femmes parlementaires peuvent partager avec celles qui attendent
aller au parlement? Dans quelle maniére que les femmes ont influencé
les processus politique? C'est le domaine de ma concentration comme
“on bouge du travaille dans le parlement

Le travail au parlement

le vrai impact des femmes parlementaires dépend sur plusieurs
variables parmi lesquels sont le contexte politigue dans leque!
I'assemblée fonctionne; le type et nombre de femmes au parlement et
les lois du travail parlementaire. Lorsque les femmes dans les pays du
monde luttaient pour avoir le droit de vote; elles pensaient que le droit
de vote conduirait 3 la fin & une grande représentation. On est décu. Au
contraire les femmes ont commencé une autre longue et difficile



combat pour étre élues au parlement ; un part de cet effet comprends
convaincre les femmes qui votent d'aider les femmes députés: Dans la
plupart des pays il y a beaucoup de travail qui se concentre sur les
partis politiqgues le chemin typique qui conduit a la législature
nationale; Les femmes a l'intérieur est en dehors des partis politiques
se sont mobilisées pour changer des méthodes mis depuis longtemps
concernant le recrutement politiques . Lors vous étés (les femmes dans
le parlement vous commencez la lutte: Au parlement; vous entrez dans
le ‘domaine des hommes. Les parlements sont mis ; organisés et
dominés par des hommes qui travaillent pour leur intérét et mettent
des procédures pour leur confort. Il n'y a pas de conspiration. Ca n'était
méme pas le sujet. Le plus longue établissement du pariement est faite
par des procédures politique soumis a la domination des hommes .Les
législatures qui suivent sont; pour la plus part; comme ces assemblées.
Finalement ces organisations dominées par les hommes reflétent
certain biais des hommes; le exemple varie selon les pays; les régions
et culture. Avant cette masculinité institutionnalisé était un caractére
invisible dans les législatures .Elle était enraciné ; et accepté comme
garantie: Seulement récemment le biais des hommes était sur
observations. C'est vrai que dans la plus part de pays ; régions le réle
politique des femmes au parlement est devenu un sujet pubilic
seulement dans la deuxiéme partie de XXeme siecle.

En 2002 les femmes ont constitué 14 pour cent de membres législatifs
3 travers le monde. Dans les pays nordiques; leur nombre est 38 pour
cent dans les pays arable leur représentation est seulement 4.6. Des
effort précédents de élire les femmes au parlement; Aujourd'hui les
femmes au parlement s'organisent ; se mobilisent ; se encouragent
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" poussent les femmes a l'intérieur des législatures régionale Vous faites
des stratéges et prennent des actions pour promouvoir des sujets
~ relatifs aux femmes et les femmes font changement aupres législations.

Le vrai impact que les femmes parlementaires peuvent faire dépend sur

le nombre des éléments variables qui sont différents d'un pays a autre :
Ca inclus le contexte politique dans lequel I'assemblée fonctionne; le
type et nombre des femmes qui sont au parlement et les regles du
~travail parlementaire.

Comme ces éléments ont une importance pour ce qui concerne
'ampleur que vous les femmes puissent avoir en créant une différence
aprés étant élue. Comme ces éléments sont totalement différents d'un
pays a autre et d'une région a autre; c¢' est difficile de faire une
généralisation qui est au niveau de la région est celui du monde relatif
au fait comment vous femmes parlementaires pouvez augmenter votre
impact .1l n' y a pas beaucoup de irecherche et information sur l'impact
que avez eu . Alors le besoin pour: plus d'information et compréhension
.dans le domaine de prise de décisions pour les femmes. La commission
de NU du la situation des femmes a indiqué dans un report qu'il y une
nécessité d'étude de cas sur Les femmes en créant un changement
dans la politique. Déduisant de ce qui existe dan le domine est en
dépendant sur le résultat des interactions et discussions avec femmes
parlementaires dans le monde on a identifié quelques stratégies et
mécanismes les femmes utilisent et peuvent utiliser pour influencer la
politique: Les cas d'études en Afrique du Sud et le Norvege illustrent

quelques stratégies pratiquées.
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Le Nombre Critique : L'ampleur de l'influence des femmes dépendrait
sur le nombre des femmes au parlement qui ont la motivation pour
parler des causes des femmes. Les féministes dans fa plus part de
temps disent que les leaders femmes parlementaires au parlement sont
devenues comme les hommes : Moi aussi j'ai cette doute. Les hommes
réagissent différemment lors de I'absence des femmes. La présence de
une seule femme changera le comportent de 'homme et la présence
de plus d'une femme améliora le changement davantage.

'expérience de ['Europe de ‘l'ouest montre que les femmes
parlementaires mémes si elles ne sont pas nombreuses puissent créer
un result important. Lors de la présence de une seule femme on peut
avoir une grande différence. Quand on a un grand nombre de femmes
au parlement qui sont motivées pour parler des causes des femmes. Le
besoin de une minorité signifiante de femmes afin d'influencer le
changement politique a été norﬁtmé par des féministes scolaires le
nombre critique .Selon Drude Dahlerup le test de la présence du
nombre critique c'est [l'accélération du développement de
représentation des femmes a travers les actes qui améliorent les
situations pour les femmes en général. Ces actions sont critiques pour
le renforcement. Dans des études sur les femmes parlementaires en
Scandinavie ; Dahlerup a trouvé que les femmes en politique fait
travailler d'autres femmes et font des nouvelles législations et
institutions pour réaliser des bénéfices pour d'autres femmes ; comme
leur nombre augmente c'est plus facile d'étre une femme en politique -
- et le regard envers femmes politiques a changé.
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La Stratégie des Reégles

Cette stratégic permet de maximiser l'impact des femmes sur le
processus 1égislatif. Le développement global de cette stratégie des
régles nécessite une masse critique de femmes travaillant sur la
promotion des préoccupations des femmes. Autrement dit, la stratégie se
compose de trois parties: l'apprentissage des régles, I' usage des regles ct
la modification des régles En ce qui concerne les régles, nous voulons
dire les coutumes, les conventions, les pratiques informelles et des
réglements spécifiques qui gouvernent le processus des fonctions de la
législature. ceux-ci comprennent le processus de prise des lois, la
division du travail a l'assemblée, les structures hiérarchiques, les
cérémonies, les disciplines, les traditions, les habitudes et les normes de
l'assemblée, y compris son fonctionnement interne et ses relations avec
d'autres parties du gouvernement et 3 la nation, il a été élu. Cette
stratégie d'apprentissage, l'usage et la modification des régles, est fondée
sur la croyance qu'il existe un besoin de changement et que l'objectif a
l'élection des femmes parlementaires est d'assurer le changement. Les
chercheurs et les experts ont identifi¢ essentiellement quatre types de
changement qui feront une différence pour les femmes. Ils peuvent &tre
classés comme changement institutionnel / procédural, le changement
“de représentation, de 1'influence sur la production et le discours.

Le changement institutionnel / procédural :

1l s'agit des mesures qui modifient la nature de I'institution pour la
rendre plus "womanfriendly" féminin amical. Les changements
culturels, tels que la sensibilisation entre les sexes, doivent étre
accompagnées par des changements de procédure visant a accueillir des
membres féminins. Sensibilisation au genre n'est pas simplement une
question d'inclure les femmes, mais aussi une sensibilité que les femmes
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ne sont pas plus une catégorie universelle que les hommes et de cette
classe, 1'age, l'ethnicité, la race, la capacit¢ physique, la sexualité, la
parentalité et le stade de la vie, ont un facteur déterminant effet sur la vie
des femmes, & peu prés comme ils le font sur la vie des hommes.

Le changement de représentation:

1l s'agit des actions spécifiques pour assurer un acces continu et renforcé
le role des femmes a I'Assemblée législative. Il s'agit notamment de
l'encouragement de candidatures féminines; une utilisation consciente
des capacités du modéle de rdle; la promotion de la législation sur
I'égalité de sexe, la parité ou les réglements de 'égalité, et les
changements appropriés dans les lois électorales et les campagnes. Le
changement de représentation comprend également des actions dans le
parlement qui sont congus pour placer les femmes dans des postes
parlementaires importants et d'assurer leur présence au sein du
gouvernement. Il doit également inclure des changements dans les partis
politiques qui apportent davantage de femmes aux assemblées
législatives. Les femmes parlementaires ont souvent recours a la
puissance de leur statut représentatif ce qui donne le soutien de
l'amélioration des possibilités politiques pour les femmes dans leurs
partis. De méme, les femmes parlementaires peut s'organiser pour
soutenir les femmes pour des postes plus élevés. Les parlements
constituent un rassemblement important de recrutement pour un poste
plus éleve.

Impact / Influence sur la sortie :.

I1 s'agit spécifiquement de la «féminisation» de la législation et d’autres
“sorties politiques par exemple & quel point les lois ont été modifiés ou
influencés en faveur des femmes. Cela inclut & la fois de mettre les
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- problémes des femmes sur lordre du jour et d’assurer toute la
 1égislation favorable aux femmes ou tenant compte des sexospécificités.

Les femmes parlementaires et construction de la paix:

- L'Organisation des Nations Unies Conseil de sécurité en 31, octobre
2000, a adoptée a l'unanimité la Résolution 1325 sur la Paix et la
Sécurité des Femmes, (RCS 1325). L'adoption de la résolution 1325 a
été historique et sans précédent et a marqué la premiére fois que le
Conseil de sécurité a examiné l'impact disproportionné et unique des
conflits armés contre les femmes, reconnaissant la contribution sous-

estimée et sous-utilisée des femmes sur la prévention des conflits, le
maintien de la paix, la résolution des conflits et la consolidation de la

paix, soulignant l'importance de leur pleine participation en tant
qu'agents actifs dans la paix et la s€curité.

En réponse au plaidoyer persistante de la société civile, le Conseil de
“sécurité a jusqu'a présent a adopté quatre résolutions supplémentaires sur
la paix et la sécurité les femmes. En plus de SCR1325 (2000), ces
résolutions sont: Résolutions du Conseil de sécurité 1820 (2008); 1888
(2009); 1889 (2009) et 1960 (2010). Les cing résolutions doivent étre
prises ensemble, car ils comprennent la Femmes, la Paix et la Sécurité
et l'ordre du jour thématique du Conseil de sécurité, et le cadre
international de la politique sécuritaire. Les obligations dans les
résolutions s'étend de la communauté internationale au niveau local,
"ainsi que par des organes intergouvernementaux, tels que I'Organisation
des Nations Unies, la Ligue arabe, I'Union africaine, aux gouvernements
au niveau national.

‘En tant qu'organe responsable du maintien la paix et la sécurité
internationale, il est essentiel que le Conseil de sécurit¢ lui-méme -

constamment et systématiquement aborde les gendres et les droits des
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femmes dans son propre travail et l'élaboration des politiques. Il est
obligé de mettre en ceuvre toutes ses résolutions sur les femmes, la paix
et Ia sécurité- les résolutions du Conseil de sécurité 1325, 1820, 1888,
1889 et 1960.

L'ordre du jour du Conseil de sécurité se compose de deux choses, les
situations géographiques et les questions thématiques. la Femme, la Paix
et la Sécurité est I'un de ces importants éléments thématiques de 1'ordre
du jour du Conseil de sécurité qui détient des Débats annuels ouverts,
des séances d'information ad hoc, et aussi 1’adoption des résolutions et
les déclarations présidentielles.

Les processus de paix et le dialogue sont des approches essentielles a
régler les conflits. Les bases d'une paix juste et durable sont posces
~lorsque les parties en conflit s'entendent sur la fagon de résoudre les
problémes qui les ont divisés et comment ils vont vivre ensemble
pacifiquement dans la future. En plus des processus de négociations
formelles de paix comprennent des efforts pour aider les parties a un
conflit et les communautés touchées par le conflit & changer leur fagon
de penser sur le conflit, d'accroitre la compréhension et a améliorer les
- relations intercommunautaires.

La création d'espace pour le dialogue:

Par conséquent, une grande partie de votre travail devrait se concentrer
sur les processus de paix. Vous devez en tant que femmes
parlementaires travaillent avec les cotés différents impliques dans un
conflit pour les aider & développer une compréhension de ce qui peut
atre fait différemment et créer des opportunités pour les personnes
impliquées.dans le conflit de se réunir pour discuter les questions. Tout
cela est fait avec une vue de mettre ceux qui sont impliqués plus proche

d'une résolution pacifique pour le conflit. Mais, malheureusement, aux
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processus de paix en Afrique et le monde arabe, les voix des femmes et
des femmes parlementaires ne sont souvent pas entendues et les femmes
et les femmes parlementaires sont sous-représentées sur les stratégies de
résolution des conflits local, national et international des. Dans le vaste
territoire touché par le conflit, les canaux de communication entre les
femmes restent limitées. En conséquence, les efforts internationaux et
locaux visant a résoudre les conflits sont mal informés selon les points
“de vue et les expériences des femmes. Pourtant, les perspectives des
femmes sont essentiels si nous voulons comprendre l'impact du conflit a
eu sur les communautés et les facons dont les communautés peuvent
transformer les attitudes qui soutiennent la violence.

Votre role est d'ceuvrer au renforcement de la contribution des femmes
aux efforts de la consolidation de paix locale, nationale et internationale.
Vous avez besoin de travailler avec les femmes et les organisations de
femmes dans chacun des pays touchés de les habiliter et de les aider a
prendre un réle plus actif dans la lutte contre les effets de la violence. La
nécessité pour les femmes et les femmes parlementaires inclue dans tous
les stades de la prévention des conflits et les processus de consolidation
de la paix est une condition préalable pour le maintien de la paix et la
sécurité, la résolution 1325 et les défis a la mise en ceuvre significative,
surmonter les idées fausses culturelles et, enfin, l'avenir de l'inclusion
des femmes dans le printemps arabe et d'autres zones de conflit de
'Afrique et le monde arabe doit constituer le fondement d'entre vous
votre role d'ancrage la paix internationale et de l'architecture de sécurite,
c'est le fondement de votre mandat. Ce mandat peut ensuite €tre utilisé a
des situations localisées et aussi les circonstances dans les régions et au

niveau national et local.

La Résolution 1325 de 'ONU du Conseil de sécurité sur la paix et la

séeurité des femmes, reconnait le role des femmes et les perspectives a
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tous les stades de la guerre, les conflits armés et les processus de
consolidation de la paix. Avec la résolution 1325, les femmes ont été
- intégralement reconnus comme agents 'de changement; inextricablement
lide a4 la gestion des conflits et la paix durable. La résolution exige que
les femmes devraient étre incluses dans toutes les étapes des
négociations de paix et reconstruction post-conflit, mais aussi leurs
droits de I'homme doivent étre respectés dans toutes les situations de
conflit. La question du genre doit étre une partie intégrante de toutes les
politiques liées a la reconstruction post-conflit, la réconciliation et la
“consolidation de la paix. Selon la résolution, il n'y aura pas de paix
durable sans ces dispositions.

Mais depuis sa conception en 2000, seulement 20 pays ont €laboré des
plans d'action nationaux (PAN) pour la mise en ccuvre de la résolution
1325. Le probléme principal dans la mise en ceuvre de la résolution 1325
semble &tre le manque de volonté politique au niveau national et
régional, car c'est 13 que votre rble en tant que femmes parlementaires se
trouvent. La non-concrétisation du SCRI1325 est un échec par les
femmes parlementaires. Vous étes les Iégislatures, mais votre permission
4 la législation au parlement qui n'a aucune incidence sur les femmes
sans se demander pourquoi la législation pour laquelle vous avez un
enjeu majeur n'est pas de suite a venir.

" Compte tenu de ces obstacles, la chose la plus importante des deux
régions peuvent faire est de financer les travaux sur la paix et l'inclusion
des femmes. Par exemple, regardez la lauréate du prix Nobel Leymah
Gbowee. Elle et son mouvement de Blanc T-shirts n'a regu aucun
financement de l'extérieur, mais elle a toujours réussi a renverser un
dictateur. Votre Forum doit encourager un tel activisme civil, local dans
le futur. Vos réunions annuelles devrait étre orienté vers l'action, comme

l'adoption d'un plan pour le développement des femmes parlementaires
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du PAN pour la mise en ceuvre de la résolution 1325 dans les pays ou le
gouvernement ne va pas en avance sur la question. Bien que, l'un des
- principaux défis dans les années & venir est de trouver des moyens de
surmonter I'argument selon lequel la résolution a besoin pour donner une
place a la culture locales et les traditions.

L’un des principaux défis a la mise en ceuvre de la résolution SCR 1325
est la démystification du mythe selon lequel la résolution est une
- imposition de l'ordre du jour externe, trés souvent, les messages
provenant des hommes politiques que la participation des femmes et
l'inclusion dans la construction de la paix et de la gestion des conflits est
"étranger a notre culture . "Dans ces cas, je leur demande toujours: Peut-
- on demander aux femmes a ce sujet ? Donc, nous devons faire deux
choses en méme temps: rendre les valeurs universelles en résonance
avec les contextes locaux, et, en méme temps, insister sur le message
mis en évidence par le Prix Nobel de la paix; que la lutte pour les droits
des femmes est universelle et transversale -culturelle. "

L'exécution et la reddition de comptes:

Un sujet récurrent dans le débat sur la mise en ceuvre de la résolution
SCR 1325 qui a été le manque d'exécution et la reddition de comptes.
Comment pouvons-nous traduire les politiques de la résolution 1325
dans quelque chose de réel. La Cote d'Ivoire a été ['un des champions de
la résolution, et pourtant il semble de ne faire aucune différence lorsque
Jes tensions dans les communautés locales se posent. Des cas comme le
Libéria montrent que la mise en ceuvre significative peut se produire.
Nous avons besoin d'apprendre de leurs expériences. "

‘La lauréate du prix Nobel en 2011, Leymah Gbowee, Ellen Johnson

Sirleaf, et Tawakol Karman, ont défié et a corrigé le stéréotype que les

femmes dans les conflits sont des victimes passives. Au Népal pendant
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la guerre civile, il n'y avait pratiquement aucun homme dans les zones
- de conflit, les hommes étaient soit hors combats ou autrement impliqué
dans la lutte armée. Ce sont les femmes qui sont restés dans les villages
négociant leur journée a la survie quotidienne avec les deux, 'Etat et les
forces paramilitaires . Ce sont des expériences de ces femmes et des
excellentes compétences de survie que nous avons besoin de s'appuyer
sur comme femmes parlementaires.

CONCLUSION:

Les personnes qui négocient les accords de paix aprés les contlits et la
guerre sont souvent les mémes personnes qui se trouvaient sur les cotés
opposés dans le conflit. En plus, les délégués aux négociations de paix
" sont presque exclusivement des hommes. Dans cette situation, 1'accord
de paix négocié ne reflétent pas les besoins et les intéréts d'une grande
 partie de la population, y compris ceux des femmes. les perspectives des
femmes de conflit armé ont la tendance d'étre complétement différente
de celles des hommes. Souvent, les approches des femmes a Ia
" reconstruction de post-conflit aura une vision plus holistique, ot la paix
est considérée comme quelque chose de plus que de dessiner des
frontiéres, la construction d'infrastructures et de nouvelles institutions
étatiques. La sécurité d'acces aux soins de santé, le VIH / SIDA, l'eau
potable et des mesures visant & combattre la violence domestique sont
tous des éléments essentiels dans la réalisation de la paix durable et ils
sont tous des thémes récurrents lorsque les femmes sont demandées au
- sujet de leurs besoins,

‘Les pays qui ont fait de réels progres, et s¢ sont avérés des inspirations
véritables sur les questions de l'inclusion des femmes dans la
- reconstruction de la paix et la gestion des conflits, sont tous les pays de
I'hémisphére Sud, les nouvelles démocraties au Moyen-Orient et Afrique
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" du Nord devrait vraiment regarder vers les pays comme le Rwanda , le
Népal et I'Afrique du Sud pour l'entrée sur le processus de rédaction
d'une constitution nouvelle et juste.

- Jai également décidé que la phase transitoire entre un soulévement
révolutionnaire et la mise en place d'un Etat démocratique durable a ¢té
difficile. Toutefois, elle se rapportaient que nous avons besoin d'étre
optimiste et que nous avons tous besoin de faire partie de la solution, pas
le probléme. Nous avons besoin d'habiliter les femmes et les jeunes
“personnes qui ont défilé dans les rues. Dans notre lutte nous avons
“également besoin de deux, des hommes ¢t des femmes. Nous comptons
sur l'autre: les femmes ne peuvent pas faire valoir leurs droits sans les
hommes et les hommes ne vivent pas dans une sociét¢ juste jusqu'a ce
que les femmes soient pleinement inclus et acceptés comme des €gaux.

Les institutions de I'Etat et de post-conflit gestionnaires ne savent pas
“combien ils sont absents quand ils n'ont pas compris les voix des
femmes dans les processus de consolidation de la paix. Le printemps
. arabe semble offrir une opportunité pour les femmes qui dans le passé
ont été ignorés et réduits au silence, a prendre la parole. Nous avons
besoin d'un mode de réalisation du message de la résolution 1325: Que
les femmes ne sont pas seulement des victimes, mais fournit des
contributions vitales a des questions de sécurité a repenser, et les
. procédés pour construire une paix durable.
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